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INFORMAZIONI PERSONALI Marina De Maio 
 

  

 Via Porta di Massa, 1    80133 Napoli  

 0812535401 

 demaio@unina.it 

PEC  marina.demaio@personalepec.unina.it 

 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 
 

 
POSIZIONE RICOPERTA 

 
 

Capo Ufficio Dipartimentale per la Didattica del Dipartimento di Studi 
Umanistici – Università di Napoli Federico II – categoria D, Area 
Amministrativa-Gestionale 
 

dal  26/04/2016 alla data attuale 

 

22/10/2020 alla data attuale 

 

 

 

11/12/2020 alla data attuale 

 

 

 

12/05/2016 alla data attuale 

 

 

 

30/06/2015  - al 30/06/2021 

 

 

24/02/14 alla data attuale 

 

 

 

25/11/2016 alla data attuale 

 

 

13/09/2016 alla data attuale 

 

 

11/01/2013 – 25/04/2016  

 

 

17/04/2009 – 10/01/2013 

 

 

Settembre 2009 alla data attuale 

 

 

Capo dell’Ufficio Area Didattica del Dipartimento di Studi Umanistici 
 
Componente e Segretario verbalizzante della Sub-Commissione del CdS e del  
CdS Magistrale in Filosofia, per approvazione pratiche studenti. 
 
Componente della Sub-Commissione dei CdS in Scienze e Tecniche 
Psicologiche,  per approvazione pratiche studenti. 
 
Nomina di componente nel Gruppo di Riesame con funzione di supporto per i 
Corsi di Studio del dipartimento in Filosofia e Filosofia Magistrale, Lettere Moderne 
e Magistrale in Filologia Moderna, Lettere Classiche e Magistrale in Filologia 
Letterature e Civiltà del Mondo Antico 
 
Nomina di Rappresentante del Personale Tecnico Amministrativo nel Consiglio di 
Dipartimento  
 
Componente della Commissione Orientamento del DSU – Responsabile dello 
Sportello Orientamento - Segretario verbalizzante 
 
Nomina di Segretario verbalizzante della Commissione Paritetica docenti studenti 
 
 
Nomina Membro Commissione Erasmus Dipartimentale 
 
Assegnazione all’Ufficio Area Didattica del Dipartimento di Studi Umanistici con 
mansioni gestionali di supporto ai Corsi di Studio del Dipartimento 
 
Assegnata alla Presidenza della Facoltà di Lettere e Filosofia con mansioni 
gestionali di supporto ai Corsi di Studio della Facoltà 
 
Nomina di Responsabile per le procedure di rilevazione opinioni degli studenti 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

1/01/2009- 16/04/09 

 

 

20/09/2007 -  15/04/09  

 

16/10/2008 

 

 

18/09/2006 -18/09/07 

 

 

1993-  17/09/2006 

 

 

 

6/3/1989 – 1/10/1993 

 

 

 

Assegnata temporaneamente alla Facoltà di Sociologia per particolari esigenze 
dell’area didattica 
 
Assegnata alla Presidenza di Giurisprudenza per esigenze dell’area didattica 
 
Inquadrata nella categoria D  Area Amministrativa-Gestionale 
 
 
Assegnata all’Ufficio Segreteria della Presidenza e della Direzione del Polo delle 
Scienze Umane e Sociali (C3) 
 
Dal 1993 al 2006 ha svolto mansioni di Responsabile dell’Ufficio di Presidenza 
della Facoltà di Lettere e Filosofia, fornendo diretta collaborazione ai Presidi di 
Facoltà nell’espletamento delle funzioni  
 
Assunta in data 6/3/89 - Assistente amministrativo - assegnata alla segreteria del 
Rettore 
 
 
 

27/06/1997 

 

23-06—80/91  

 

 

 

Giugno 2022 – dicembre 2022 

 

 

Da gennaio 2020 a giugno 2023 

 

 

 

13 dicembre 2019 

 

 

 

5 dicembre 2019 

 

 

 

3 dicembre 2019 

 

 

28 -29 novembre 2019 

 

 

 

24 settembre 2019 

 

 

 

 

Laurea in Filosofia v.o. (votazione105/110) Università di Napoli 
Federico II 
Diploma universitario di assistente sociale (110/110 e lode) 
_____________________________________________________ 
 
Corso di Perfezionamento “Soft Skills – 250 ore (10 cfu)  
Organizzato dall’Ateneo Federico II  e Adecco 
 
Corsi di formazione obbligatori (La gestione organizzativa degli 
uffici, anticorruzione – etica e trasparenza – digitalizzazione GDPR 
– Privacy – Redazione verbali – smart working) organizzati 
dall’Ateneo Federico II 
 
Corso di formazione “il sistema normativo dal rischio di corruzione 
nel sistema universitario (la delibera ANAC n. 1208 del 22/11/2017) 
ColnFo – 7 ore  
 
Corso di formazione “il sistema normativo dal rischio di corruzione 
nel sistema universitario (la delibera ANAC n. 1208 del 22/11/2017) 
ColnFo – 7 ore  
 
Corso di formazione unina “Il Principio della trasparenza nella P.A.” 
Federica Weblearning – Università di Napoli Federico II – 6 ore 
 
Seminario “l’internazionalizzazione dell’offerta formativa” presso a 
Fondazione CRUI – Roma - 14 ore con test finale 
 
 
Corso di formazione di 50 ore -Valore PA – I livello “Gestire le 
relazioni: persone, gruppi, conflitti e negoziazione nella PA”  
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dal 13 maggio 

al 13 giugno 2019 

 

 

16 -17 Aprile 2019 

 

 

 

 

12/02/2019 

 

 

 

 

 

 

Dal 2019 ad oggi 

 

 

 

 

 

 

 

12/12/2018 

 

 

 

 

 

 

19-20 ottobre 2018 

 

 

 

4/10/2018 

 

 

 

9/04/2018 

 

 

 

 

3/01/2018 

 

 

 

 

4/12/2017 

 

 

 

15/11/2017 

 

 

 

INPS e Università di Napoli Federico II 
 
 
Corso di Microsoft excel di base 30 ore con valutazione finale 10/10 
Dipartimento Studi Umanistici – Univ. Federico II 
 
Corso di formazione “Le delibere dell’Università (introduzione di 
base) e Laboratorio pratico di scrittura delibere e verbali” (10 ore)  
Univ. Napoli Federico II 
 
Corso di formazione obbligatorio on line “Il piano triennale per la 
prevenzione della Corruzione di Ateneo: contenuti, obblighi e 
responsabilità; l’informatore civico e la nuova procedura 
Whistleblowing per la segnalazione di condotte illecite” Univ. di 
Napoli Federico II  
 
Partecipazione a corsi di formazione e aggiornamento in materia di: 
Organizzazione della Didattica, Internazionalizzazione, 
Management ed organizzazione del lavoro, digitalizzazione dei 
procedimenti; anticorruzione; diritto di accesso e privacy; 
Accreditamento e requisiti dei Corsi di Studio, partecipazione a 
forum – Attività MUR CRUI 
 
 
Corso di formazione obbligatorio on line “Etica, integrità e legalità: 
gestione dei dilemmi etici” 6 ore organizzato dall’Università di 
NapoliFederico II 
 
 
 
Corso di formazione Regolamento Europeo sulla tutela dei dati 
personali (UE 2016/679) – Formazione al trattamento dei dati 
personali – 4,5 ore  Organizzato dall’Università di Napoli Federico II 
 
 
Partecipazione al Congresso Internazionale “La popolazione 
transgender e gender nonconforming: i differenti contesti 
dell’intervento. SINAPSI Università di Napoli Federico II 
 
Corso di formazione obbligatorio on line “Promuovere la cultura 
delle differenze. Un corso per una buona università” 4 ore  
Organizzato dall’Università di Napoli Federico II 
 
Corso di Retraining per defibrillazione cardiaca precoce (BLS-D) 
secondo le linee Guida American Heart – Prova di verifica  
Organizzato dall’Università di Napoli Federico II 
 
Corso di formazione obbligatorio on line “Crimini informatici e 
Sicurezza Informatica” 4 ore  Organizzato dall’Università di Napoli 
Federico II 
 
Corso di formazione obbligatorio in tema di Anticorruzione “Norme 
sulla trasparenza – 6 ore  Organizzato dall’Università di Napoli 
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Novembre 2017 

 

 

 

 

 

8/11/2017 – 9/11/2017 

 

 

 

 

10/07/2017 

 

 

 

 

 

Maggio 2017 

 

 

 

 

15/05/2017 – 16/05/2017 

 

 

 

15/12/2016 

 

 

 

17/11/2016  18/11/2016 

 

 

 

21/06/2016 

 

 

 

 

 

13/14 aprile 2016 

 

 

 

 

29/04/2016 

 

 

 

 

28/04/2016 

 

 

 

8 ottobre 2015 

Federico II 
 
Corso di formazione on line “Piano triennale di Prevenzione della 
Corruzione dell’Università degli Studi di Napoli Federico II: 
contenuti, obblighi e responsabilità – la nuova procedura 
Whistleblowing per la segnalazione di condotte illecite 16 ore, 
Organizzato dall’Università di Napoli Federico II 
 
 
Corso di formazione “Progettazione, attivazione e gestione dei corsi 
di studio – nozioni di base” 10 ore Fondazione CRUI – Organizzato 
dall’Università di Napoli Federico II 
 
 
Partecipazione al Corso di formazione in tema di anticorruzione “La 
mappatura dei processi ex Piano Nazionale Anticorruzione (PNA), 
esempi di processi e procedimenti di Ateneo, durata di 5 ore 
organizzato dall’Università di Napoli Federico II 
 
Partecipazione al Corso di aggiornamento obbligatorio “La disciplina 
in tema di anticorruzione nella Pubblica Amministrazione. Edizione 
2017” 5 ore in modalità on line organizzato dalla Federico II 
 
Partecipazione al Corso di formazione “Nuovi requisiti e procedure 
per l’accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei Corsi di 
studio” 14 ore Organizzato dalla CRUI – COINFO presso 
l’Università Roma 3. 
 
Partecipazione al corso di formazione obbligatorio “La mappatura 
dei processi ai fini dell’anticorruzione” 4 ore – organizzato 
dall’Università di Napoli Federico II 
 
Partecipazione al Corso di formazione obbligatorio “Gli appalti dei 
servizi e forniture nel D.Lgs n. 50/2016 organizzato dall’Università di 
Napoli Federico II 
 
Corso di formazione obbligatorio on line con esito positivo su “La 
disciplina in tema di anticorruzione nella Pubblica amministrazione. 
Strumenti ed attori interni ed esterni coinvolti” 8:30, Organizzato 
dall’Università di Napoli Federico II dal 21/06/2016 al 29/09/2016 
 
Partecipazione al corso di formazione “Nuovi adempimenti fiscali e 
previdenziali a carico delle Università” Organizzato dal Dipartimento 
di studi Umanistici dell’Università Federico II 
 
Partecipazione al Corso di formazione obbligatorio “Normativa sui 
temi dell’anticorruzione e competenze ANAC” dal titolo 
“Responsabilità penale” ore 5:30 Organizzato dall’Università di 
Napoli Federico II 
 
Partecipazione al corso di formazione obbligatorio sulla 
responsabilità amministrativa e amministrativo – contabile di n. 6:30 
Organizzato dall’Università di Napoli Federico II  
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16-17 novembre 2015 

 

 

 

9-10-11 settembre 2015 

 

 

 

34/03/2014-20/12/04 

 

 

 

 

5/11/2015 

 

 

 

 

 

10/02/2015 

 

 

 

16/04/2013 – 17/04/2013 

 

 

 

Dicembre 2012/ gennaio 2013 

 

 

 

6/7/2012 

 

 

 

 

30/04/2012 

 

 

 

31/01/2012 

 

 

 

24/04/2009 19/11/2009 

 

 

 

 

 

 

1/07/2004  14/10/2004 

 

 

   
Partecipazione alla giornata di formazione per i referenti della 
valutazione della didattica per l’a.a. 2015-16 Organizzato 
dall’Università di Napoli Federico II 
 
Partecipazione al corso di formazione professionale della durata di 
15 ore con giudizio ottimo Organizzato dal Dipartimento di studi 
Umanistici dell’Università di Napoli Federico II 
 
Partecipazione al Convegno “Università e città. Un’agenda per il 
nuovo secolo” presso l’Università di Pavia nei giorni 9,10 e 11 
settembre 2015. Organizzato dalla CRUI 
 
Corso di Lingua Inglese di 45 ore presso il CLA  Organizzato 
dall’Università di Napoli Federico II 
 
Corso Teorico-Pratico alla defibrillazione Cardiaca Precoce (BLS-D 
secondo le linee guida Heart associacion  e I.L.C.O.R. 2010 per il 
rilascio all’autorizzazione utilizzo extraospedaliero dei defibrillatori 
semiautomatici, 8 ore  Organizzato dall’Azienda Ospedaliera 
Federico II 
 
Corso di formazione base obbligatorio sulla “Sicurezza e salute sui 
luoghi di lavoro” on line 4 ore Organizzato dall’Università di Napoli 
Federico II  
 
Corso “U-GOV Programmazione didattica” 14 ore Organizzato dal 
Kion presso l’Università di Napoli Federico II 
 
 
Corso di formazione obbligatorio “incontrare la disabilità” ore 10 on 
line, Organizzato dall’Università Federico II 
 
Corso di Lingua Inglese con attività di produzione e comprensione 
di lingua scritta e orale con prova finale di conoscenza della lingua 
pari al livello A2 del quadro Comune di Riferimento Europeo – 46 
0re 
 
Corso di formazione obbligatorio “Le manovre finanziarie 2010/11 
con particolare riguardo alle disposizioni applicabili all’Università” 
ore 11 on line, Organizzato dall’Università Federico II 
 
Corso di formazione obbligatorio “La Sicurezza sui luoghi di lavoro” 
ore 10 on line, Organizzato dall’Università Federico II 
 
Corso “Donne, Politica e Istituzioni, percorsi formativi per la 
promozione della cultura di genere e delle pari opportunità, 105 ore 
con prove di valutazione intercorso e finali superate con esito 
positivo, Organizzato dal Dipartimento di Scienze Relazionali 
dell’Università Federico II 
 
Corso multimediale alla comunicazione pubblica articolato in 4 
moduli “La comunicazione pubblica nel processo di innovazione” 
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COMPETENZE PERSONALI 
 

 

 

 

 

 

5/05/2003  18/06/2003 

 

 

13/12/2002   15/12/2002 

 

 

 

23/10/2001  24/10/2001 

 

 

 

Gennaio/giugno 2001 

 

 

 

 

 

29/11/1999  01/12/1999 

 

 

 

 

 

25/11/1998  27/11/1998 

 

 

 

 

 

1994-1996 

 

 

“La comunicazione interpersonale” “La comunicazione interna” “La 
comunicazione esterna” 21 ore Organizzato dall’Università di Napoli 
Federico II 
 
Corso di formazione “Microsoft Access” riservato ai Manager 
Didattici 50 ore con prova finale (giudizio Buono) presso il 
Dipartimento di Ingegneria dell’Università di Napoli Federico II 
 
Corso di formazione “La gestione del personale docente” presso la 
Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali di 
Roma 
 
Corso di formazione di primo soccorso presso la C.R.I. Organizzato 
dall’Università di Napoli Federico II 
 
Corso per nomina di consulente di parità in diritto delle Pari 
Opportunità nel lavoro e nella famiglia nell’unione Europea – 
Organizzato dall’associazione Famiglia Donna e Ministero 
dell’Industria 
 
Corso di aggiornamento “Il ruolo delle Segreteria di Presidenza e di 
Rettorato alle soglie dell’autonomia didattica” organizzato dalla 
conferenza nazionale permanente dei segretari di Rettorato e 
Presidenza di Facoltà per nuovi impulsi professionali presso 
l’Università degli studi di Macerata 
 
Corso di aggiornamento “Università: le tecniche per il miglioramento 
dell’efficienza e della qualità amministrativa e comunicazionale” 
organizzato dalla conferenza nazionale permanente dei segretari di 
Rettorato e Presidenza di Facoltà per nuovi impulsi professionali 
presso l’Università degli studi di Udine 
 
Corsi multidisciplinari Universitari annuali di educazione allo 
sviluppo - ciclo di seminari organizzati dall’Università Federico II e il 
comitato italiano Unicef 
 
 

Lingua madre Italiano 

  

Lingua Inglese COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

 A2                 A2 A2                  A2 A2 

  

Competenze Informatiche : Buone conoscenze del pacchetto office  

  Ottima conoscenza dei programmi in uso per la didattica presso l’Ateneo Federico II 

▪   


