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ACCORDO DI COLLABORAZIONE CULTURALE E SCIENTIFICA 
TRA 

 
 

L’Università degli Studi di Napoli Federico II con sede in Napoli Corso Umberto I Università degli Studi di Napoli 

Federico II - Corso Umberto I 40 - 80138 Napoli - - C.F. 00876220633 .rappresentata dal Magnifico Rettore Prof. 
Gaetano Manfredi. 

E 
L’Università degli Studi di Firenze - Cattedra transdisciplinare UNESCO Sviluppo Umano e Cultura di Pace 
- Unità di Alta Formazione e ricerca internazionale, con sede in Firenze P.zza San Marco, 4, c.f. 
01279680480, rappresentata dal Rettore Prof. Luigi Dei,  
 

°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°° 
 

Premesse 
 
- Premesso che per qualunque istituzione universitaria idonee relazioni culturali e scientifiche sono 

indispensabili allo sviluppo delle funzioni istituzionali di insegnamento e di ricerca; 
- Premesso che per il predetto scopo è necessario favorire ed incoraggiare accordi culturali diretti fra 

istituzioni di livello universitario, anche a carattere internazionale e transdisciplinare; 
- Considerato l'interesse reciproco che il Dipartimento di Scienze della formazione, scienze umane e della 

comunicazione interculturale dell’Università di Siena e la “Cattedra transdisciplinare UNESCO Sviluppo 
Umano e Cultura di Pace” dell’Università di Firenze hanno nello stabilire adeguate relazioni per lo 
sviluppo di studi e ricerche nei settori: dell’educazione e della formazione, dello sviluppo umano e 
dell’inclusione sociale, della professionalizzazione dei saperi e delle metodologie transdisciplinari 
legate alla formazione degli operatori; 

- Visto che il lavoro di alta formazione, ricerca e cooperazione internazionale della Cattedra 
Transdisciplinare UNESCO Sviluppo Umano e Cultura di Pace è centrato su un Progetto generale 
approvato dall’UNESCO per il quadriennio 2017/2021 dal titolo The historical challenge of the planetary 
civilization, e dal sottotitolo Towards the Earth 's Humanism, in search of the “co-science” and “co-
growth” beyond the violence; 

- Visto il nuovo Regolamento dell’Università di Firenze sulle Cattedre Unesco e sul loro modello 
organizzativo; 

- Visto che l’Università di Napoli intende promuovere - tramite le sue varie strutture e Dipartimenti 
l’acquisizione di competenze trasversali al fine di sostenere l’occupabilità dei suoi studenti e del 
personale docente e di facilitare la contaminazione di idee e l’ibridazione fra saperi e competenze 
diverse, provenienti da attori e aree disciplinari interni ed esterni all’Università; 

 
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 
Art. 1 -  Strutture e settori 

Le due istituzioni si impegnano a dar vita ad una reciproca collaborazione nei settori dell’educazione e 
della formazione, dello sviluppo umano e dell’inclusione sociale, della professionalizzazione dei saperi e 
delle metodologie transdisciplinari legate alla formazione degli operatori. 
 
Le due istituzioni si riservano, ove opportuno, di definire di comune accordo altre aree di collaborazione. 
In tal caso, tali collaborazioni saranno approvate dagli organi competenti. 
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Art. 2 -  Scambi e attività 
La collaborazione di cui al precedente Art. 1 sarà ispirata a criteri di reciprocità e potrà svilupparsi 
attraverso: 
 

a) la partecipazione diretta dell’Università Napoli Federico II ai progetti e alle attività della Cattedra 
Transdisciplinare UNESCO Sviluppo Umano e Cultura di Pace; 
 

b) scambi di visite fra docenti e ricercatori delle strutture promotrici allo scopo di favorire: 
 

- l'internazionalizzazione della ricerca pedagogica e dei modelli di formazione universitaria; 
- lo sviluppo di ricerche comuni e di esperienze di alta formazione relative ai Programmi del 
Progetto internazionale della Cattedra UNESCO per il quadriennio 2017/2021, ovvero: 

 
❖ gli aspetti epistemologici, teorici e metodologici delle relazioni transdisciplinari e transculturali dei 

saperi; 
❖ le metodologie transdisciplinari nei vari campi e saperi dello sviluppo/crescita intangibile e 

tangibile (educativo, sociale, culturale, salute, economico, urbanistico, etc), in particolar modo 
quelle utili a contenere i processi di radicalizzazione religiosa e a promuovere il dialogo 
interculturale e interreligioso; 

❖ la promozione delle soft-skills nei percorsi e corsi di formazione degli operatori dei vari campi e 
saperi dello sviluppo/crescita, con particolare attenzione all’ambito socio-sanitario e alla filiera 
professionale dell’educazione formale e non formale.  
 

- lo sviluppo di ricerche comuni e la discussione di esperienze nei settori di interesse comune attraverso 
lo svolgimento di attività diverse (seminari, convegni, conferenze); 
 

c) la pubblicazione dei risultati delle ricerche e del materiale didattico inerente gli specifici settori 
oggetto del presente accordo, e su ogni altro argomento ritenuto utile; 

d) scambi di studenti post-laurea e di dottorato delle strutture promotrici per soggiorni di studio e di 
ricerca; 

 
Le modalità di attuazione degli scambi potranno essere opportunamente definite (periodo di 
permanenza, progetto di lavoro, risultati conseguiti, relazione finale di soggiorno). 
 

Art. 3 - Assistenza e facilitazioni 
Le due istituzioni si impegnano a scambiarsi tutte le informazioni utili sulle strutture e le organizzazioni 
contraenti, al fine di incrementare la reciproca conoscenza. 
 
Ciascuna parte, in conformità con le proprie leggi e regolamenti, assicurerà agli ospiti inviati dall'altra 
parte, ai sensi del presente accordo, ogni forma di assistenza e facilitazione per l'adempimento dei compiti 
concordati. 
 

Art. 4 - Copertura assicurativa 
I partecipanti allo scambio devono essere muniti di assicurazione contro gli infortuni per coprire i rischi 
che potrebbero derivare da tale collaborazione. Tale copertura assicurativa deve essere fornita 
dall'istituzione di appartenenza, oppure attivata direttamente dall’interessato. 
 
L’istituzione ospitante non avrà alcun obbligo di fornire assicurazione contro gli infortuni ai suoi ospiti. 
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Art.5 - Modalità finanziarie 

Per il finanziamento delle attività previste dal presente accordo, le due istituzioni potranno impegnarsi a 
reperire appositi fondi. In mancanza di appositi finanziamenti, sarà comunque possibile lo scambio di 
personale e studenti delle due sedi, ma le spese relative (spese di viaggio, vitto e alloggio) saranno a carico 
del personale che effettuerà lo scambio, senza alcun onere per le rispettive istituzioni. 
 

Art.6 - Coordinatori 
Per facilitare l’attuazione dell’accordo, le due istituzioni designano, inizialmente, le seguenti strutture e i 
seguenti coordinatori: 
 
- per il Dipartimento di Studi Umanistici dell’Università di Napoli Federico II (Italia): prof.ssa MAURA 

STRIANO (Adjunct Professor della Cattedra Unesco  e prof. Ordinario di Pedagogia e storia della 
pedagogia) 

- per il Dipartimento di Scienze Politiche dell’Università di Napoli Federico II:…………………………………. 
- per la Cattedra transdisciplinare UNESCO Sviluppo Umano e Cultura di Pace dell’Università di Firenze: 

prof. PAOLO OREFICE (Chairholder della Cattedra) 
 

Art.7- Durata e validità 
 
L' accordo sarà sottoscritto nella lingua italiana. 
 
Il presente accordo entra in vigore dalla data della stipula ed avrà validità di 3 anni, rinnovabile 
tacitamente di anno in anno e comunque non oltre 5 anni dalla stipula, salvo disdetta da comunicarsi per 
iscritto da una delle due parti almeno 6 mesi prima della scadenza. 
 

Art. 8 - Clausole finali 

Ai sensi dell'art. 15 della L. n. 241/1990, il presente atto viene redatto in un unico originale in formato 
digitale ed è soggetto all'imposta di bollo, a carico degli Enti contraenti in parti uguali, assolta in 
modo virtuale dall'Università secondo l'autorizzazione rilasciata dalla Direzione Regionale delle 
Entrate per la Toscana in data 18 novembre 1999 Prot. n. 100079/99." 
Il presente accordo è soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 
26.04.1986 n. 131.  
 
Per tutto quanto non previsto nel presente accordo si applicheranno le norme di legge e di 
regolamento in vigore. 
 

Prof. Gaetano Manfredi 
Rettore dell’Università degli Studi di Napoli 

Federico II 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Luigi Dei 
Rettore dell’Università degli Studi di Firenze 

 
 
 
 
 
 
 
 

Firenze, data della firma digitale 
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Siena, data della firma digitale 
 

(*) Sottoscrizione apposta digitalmente ai sensi dell’art. 15 della L. 241/1990 e Dlgs. 82/2005 


