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CONVENZIONE 
 
L’anno 2015, il giorno 1 del mese di luglio, in Napoli, si è proceduto alla stipula del presente atto 

 

TRA 

 

l’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, con sede legale in Roma, Via di Vigna Murata 

605, Codice Fiscale e CF/P. IVA 06838821004, rappresentato dal Presidente pro tempore Prof. 

Stefano GRESTA, nato a Senigallia (AN) il 19/09/1956, domiciliato per la carica presso la sede 

legale dell’Ente medesimo 

E 

il Dipartimento di Studi Umanistici dell’Università degli Studi di Napoli Federico II (d’ora innanzi 

denominato Dipartimento),  codice fiscale e partita IVA 00876220633 , rappresentato dal  Direttore 

pro  tempore  prof.re Edoardo Massimilla, nato a Napoli, il  15 luglio del 1963  domiciliato per la 

carica presso la sede del Dipartimento stesso, in Via Porta di Massa, 1 – Napoli  

PREMESSO CHE 

 

Il Committente ha commissionato al Dipartimento l’esecuzione della prestazione, volta ad 

individuare, progettare ed implementare nella sede territoriale di Napoli dell’INGV specifici 

interventi che promuovano un clima culturale empowered del contesto organizzativo, scevro di 

quegli ostacoli relazionali e sociali che impediscono e/o rendono maggiormente difficoltoso il 

benessere personale e organizzativo oltre che il successo lavorativo, ai  sensi dell’art 28 DLgs 81/08 

e ss.mm; 

- L’oggetto dell’attività sopra individuata non rientra nei compiti istituzionali del Dipartimento e tale 

attività è di prevalente interesse del Committente. 
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- L’esecuzione della medesima attività  non pregiudica il normale svolgimento della funzione 

scientifica e didattica del Dipartimento. 

- Il Consiglio del Dipartimento, con delibera n. 5.5 del 30 giugno 2015, ha aderito ad eseguire il 

progetto avvalendosi del proprio Regolamento concernente la disciplina delle attività per conto 

terzi, emanato con D.R. n.703 del 20/02/2003. 

Quanto sopra premesso è parte integrante e sostanziale della presente scrittura. 

 

VISTO 

- il Verbale n. 6 del 25/06/2015 concernente la seduta del Consiglio di Amministrazione dell’INGV, 

attraverso il quale, sulla base di quanto previsto dal proprio Statuto, si approvava lo schema di 

Convenzione tra INGV e  il Dipartimento di Studi Umanistici dell’Università degli Studi di Napoli 

Federico II, e contestualmente si dava mandato al Presidente alla sottoscrizione degli atti 

conseguenti.  

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

Art. 1 - Finalità e oggetto della prestazione 

Il Dipartimento e il Committente convengono di stabilire un rapporto di collaborazione per la 

valutazione dello stress da lavoro correlato nell’ambito del progetto di ricerca e intervento 

psicologico finalizzato a promuovere il benessere organizzativo e dei lavoratori dell’INGV 

territoriale di Napoli, attraverso le seguenti fasi: 

 Valutazione preliminare “necessaria” dell’assetto organizzativo per individuare gli eventi 

sentinella,  fattori di contenuto del lavoro, fattori di contesto; 
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 Identificare il livello di rischio; 

 Valutazione approfondita mediante valutazione soggettiva del rischio;  

 Ipotizzare, come momento finale, delle adeguate strategie di prevenzione terziaria, ovvero 

interventi mirati con la collaborazione dei soggetti titolari della Sorveglianza sanitaria;  

 Identificazione delle Misure di prevenzione e protezione da adottare e definizione delle 

soluzioni proposte.  

1. sviluppo di modelli di intervento volti a favorire un buon clima organizzativo; 

2. sviluppo di modelli di intervento sistemici tesi a Sostenere il benessere individuale e 

organizzativo. 

Tali fasi attuative del progetto sono analiticamente descritte nella relazione allegata, che forma parte 

integrante e sostanziale del presente atto. 

Al termine delle attività, il Dipartimento fornirà all’INGV rapporti specifici sui risultati della 

ricerca, nonché una relazione finale sugli studi e lavori effettuati, con indicazione dei risultati 

ottenuti. 

I rapporti e le relazioni sopra indicate dovranno essere controfirmati dai responsabili scientifici in 

segno di approvazione dei suoi contenuti. 

Art. 2 - Responsabili della convenzione 

Responsabile della collaborazione per il Dipartimento è la Prof. Caterina Arcidiacono, afferente al 

Dipartimento di Studi Umanistici.  

Responsabile della collaborazione per il Committente è il direttore  Dottore Massimo Ghilardi. 

La responsabilità scientifica delle attività di ricerca è attribuita alla Prof. Fortuna Procentese, 

afferente al Dipartimento.  
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L’eventuale sostituzione di responsabili della collaborazione di una delle due parti dovrà essere 

comunicato ed approvato dall’altra parte.  

 

Art. 3 - Strutture, attrezzature, risorse disponibili 

Per l’attività di intervento oggetto della presente convenzione, il Dipartimento metterà a 

disposizione il personale specializzato per l’esecuzione delle attività descritte al precedente art.1, 

nonché il materiale tecnico eventualmente necessario per l’esecuzione delle stesse; il Committente  

si impegna a fornire tutta la collaborazione e le informazioni necessarie al miglior svolgimento del 

progetto di ricerca-intervento oggetto della presente convenzione con modalità da definire tra i 

referenti, nonché favorire la partecipazione di dipendenti/amministratori dell’INGV alle fasi di 

ricerca e di intervento, presso l’Università degli Studi di Napoli. 

Art. 4 - Risultati delle attività 

I risultati delle attività di cui al presente atto non potranno essere oggetto di pubblicazioni e/o di 

divulgazione a Congressi, essendo i dati oggetto dell’intervento dei dati sensibili e relativi al 

personale dell’INGV. 

È fatta salva la possibilità del Dipartimento di poter utilizzare i risultati anonimizzati delle attività 

per fini scientifici diversi da quelli di cui al comma che precede, previo consenso scritto 

dell’Amministrazione del Committente e comunque nel rispetto delle disposizioni sulla privacy. 

 

Art. 5 - Oneri connessi all’attuazione della convenzione 

Per la prestazione indicata all’art. 1 il Committente corrisponderà al Dipartimento la somma 

complessiva di 19.000,00 euro (diciannovemila), oltre IVA. 
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I pagamenti  saranno effettuati, previa presentazione di regolare fattura, dal Committente secondo la 

seguente modalità:  

50% al momento della stipula; 

50% allo scadere della convenzione 

Art. 6 – Responsabilità e sicurezza 

Ciascuna parte provvederà alla copertura assicurativa del proprio personale che, in virtù del 

presente contratto, verrà chiamato a frequentare la sede di esecuzione dei lavori oggetto del 

contratto stesso. Vicendevolmente verrà assicurata la costante osservanza dei regolamenti di 

sicurezza e controllo in vigore nei locali/laboratori in cui, tempo per tempo, verranno eseguite le 

attività di ricerca/intervento in argomento. 

Fermi i disposti inderogabili di legge, ciascuna delle Parti solleva l’altra da responsabilità per 

qualsivoglia evento dannoso che possa derivare al proprio personale o ai beni, propri o del 

personale medesimo, durante l’eventuale permanenza di quest’ultimo presso i locali/laboratori della 

controparte. 

Art. 7 - Durata e luogo della convenzione 

La presente convenzione entrerà in vigore dalla data della sottoscrizione di entrambe le parti e 

dovrà terminare inderogabilmente entro fine dicembre 2015. La stessa potrà essere rinnovata previo 

accordo scritto tra le parti. 

Le attività oggetto del presente contratto si svolgeranno presso le sedi delle due parti, di volta in 

volta individuate in relazione alle esigenze della ricerca. 
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Art. 8 - Legittimazione processuale attiva e passiva 

Per  tutte   le controversie  che dovessero  insorgere  in dipendenza della presente Convenzione, la    

legittimazione processuale attiva e passiva è attribuita al Direttore pro–tempore del Dipartimento. 

Art. 9 - Foro competente 

Per  tutte  le  controversie   che  dovessero  insorgere  in dipendenza della presente Convenzione, la 

questione verrà in prima istanza definita in via amichevole.  Qualora ciò non fosse possibile, sarà 

competente il Foro di Napoli. 

Art. 10 - Registrazione e bollo 

La presente   convenzione   è  esente   dall’imposta  di  bollo  ai  sensi della Tabella allegato B 

(punto 16) del D.P.R. 642/72. 

         Il presente atto,  ai  sensi degli   artt. 5 e 40  del D.P.R. 26/4/86, n.131, è soggetto a 

registrazione solo in caso d’uso. Le spese dell’eventuale registrazione sono  a carico della parte che 

la richiede. 

Art. 11 – Modifiche 

Qualsiasi modifica al presente contratto, ivi compreso ogni eventuale aggiornamento alla 

pianificazione delle attività di ricerca/intervento, dovrà essere comunicata all’altra Parte, che dovrà 

espressamente acconsentire. 
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Art. 12 Firma Elettronica 

La Convenzione viene stipulata dalle parti in forma elettronica, mediante firma digitale disgiunta, 

nel rispetto dei termini e degli adempimenti previsti dall’art. 15, comma 2bis della legge 241/1990 e 

successive modifiche ed integrazioni. 

La presente Convenzione consta di n. 12 articoli. 

Roma li, 6 Luglio 2015 

 

Letto, approvato e sottoscritto il   Letto, approvato e sottoscritto il 

   16 luglio 2015      (data di apposizione firma digitale)  

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

DSU 

DELL’UNIVERSITÀ FEDERICO II DI 

NAPOLI 

IL PRESIDENTE DELL’ INVG 

 Prof.re. Stefano Gresta 

 

Prof.re Edoardo Massimilla    

 

 


